DR. JANETA KAPITANOVA

Partnerin

+49 177 559 25 25
janeta.kapitanova@goldradt.com
www.goldradt.com

ARBEITSSCHWERPUNKT

Beratung von Unternehmen bei
Verdnderungsprozessen

Coaching von Fiihrungskraften
Trainings im Bereich Kommunikation und
Flihrung

Organisationsanalyse

Moderation von Workshops zur
Strategieentwicklung und Teamentwicklung

ERFAHRUNG
Seit 2012 Partnerin bei GOLDRADT GmbH

Seit 2001 selbstdndige Beraterin und
Trainerin

STUDIUM

Promotion in Wirtschaftswissenschaften an
der Universitdt Witten/Herdecke

Studium der Psychologie an der Universitdt
Hamburg (Diplom)

AUSBILDUNG
Zertifizierung als Coach (BDP)

Ausbildung zur systemischen Organisations-
beraterin (Fritz B. Simon/ Simon, Weber and
Friends, Berlin)

Ausbildung zur Projekt- und Prozessberaterin
(TEMAProjekte, Hamburg)

Ausbildung in organisationaler Rollenanalyse
(inscape Institut fiir Psychoanalyse, Super-
vision und Organisationsentwicklung)

REFERENZKUNDEN

Austrian Airlines, AstraZeneca, BAUER Media,
BMW, Bosch, Burda Media Group, Cimberly
Clark, Citroén, Daimler, Deutsche Telekom,
diffferent, IG Metall, FESTO, Gruner+Jahr,
Grossmann & Berger, Hamburger Hochbahn,
Heineken, Henkel, Johnson&Johnson, Kampa,
Lancaster, Lancéme, Lufthansa Technik,
Nokia, Procter6Gamble, Samsung, Sanofi-
Aventis, Securitas, TNT Infratest, Unilever, etc.

LEHRAUFTRAGE
Leibnitz Universitdt Hannover, Institut fir
interdisziplindre Arbeitswissenschaft:

Konflikte in Organisationen aus systemischer
Sicht

VEROFFENTLICHUNGEN

Kapitanova, J. (07/2013): Regeln in sozialen
Systemen. Springer

Kapitanova, J. (10/2013): Regeln und
Organisation. In: Priddat, B. (Hrsg.):
Institutionen, Regeln, Ordnungen. Metropolis

TRAININGSSPRACHEN
Deutsch, Englisch, Bulgarisch
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